
Lobos, 3 de agosto de 2010.-

VISTO:

La conveniencia de reorganizar y mejorar las actividades del Área de Asuntos Legales del Municipio;  y

CONSIDERANDO:

Que es un objetivo de la Secretaría de Gobierno lograr una mejor eficacia en la organización de las actividades y la gestión de la misma.-
Que la modernización de la Administración Pública requiere partir del análisis de problemáticas y madurar soluciones alternativas para la actual estructura orgánica de este Municipio.-
Que en tales condiciones, es facultad del Departamento Ejecutivo la designación de personal, máxime teniendo en cuenta que la misma corresponderá al criterio de la política que fije oportunamente cada titular del Departamento Ejecutivo Municipal, dándole el tinte de “político” al Agente.-
Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Incorporase al Anexo II “Planta de Personal” del Decreto Nº 18, de fecha 4 de enero de 2010, en la Jurisdicción 1110102000- Categoría Programática 01, Personal Temporario, dependiente de la Secretaria de Gobierno, un cargo de Categoría 26 “Directora Ejecutiva de Asuntos Jurídicos”.- 

ARTÍCULO 2º: Desígnese en la Planta de Personal Temporario de la Municipalidad de Lobos, para desempeñarse como Directora Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, en el área de la Secretaría de Gobierno, con la remuneración equivalente a la Categoría 26 del Presupuesto de Gastos en vigencia, a partir del día 1º de agosto y hasta el día 31 de diciembre de 2010 inclusive, a la Dra. Claudia Vizio, DNI 12.735.333, L.P. 2022.-
ARTÍCULO 3º: La designación a la que se refiere el Artículo anterior estará sujeta a las disposiciones de la Ley 11.757 “Estatuto del Personal de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires”.-

ARTÍCULO 4º: La presente designación podrá ser rescindida por la Municipalidad de Lobos en cualquier momento y sin causa, con la sola obligación de darle aviso previo en forma fehaciente a la interesada con diez (10) días de anticipación, sin derecho de parte de la Agente a exigir indemnización alguna.-

ARTÍCULO 5º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 6º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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